
 

 
 
Stadtgemeinde Neunkirchen 
Niederösterreich 

ARBEITSPLATZBESCHREIBUNG 

 

 

Kinderbetreuer:in Kindergarten 
 

Kurzbeschreibung 
Verrichtung von Betreuungsaufgaben und hauswirtschaftlichen Arbeiten mit Ausnahme von 
Grobreinigungsarbeiten, unter Anleitung der Gruppenführenden gern. dem NÖ Kindergartengesetz 
 

Qualifikation 
Ausbildung für Kinderbetreuung des Land NÖ 
 

Fähigkeiten und Eigenschaften 
Teamfähigkeit, Hilfsbereitschaft, Flexibilität, Geduld, Kinderliebe, Vertrauenswürdigkeit, 
Sicherheitsbewusstsein, Kommunikativ, Begeisterungsfähigkeit, Sportlichkeit, Kreativität, 
Gesundheitsbewusstsein, Verlässlichkeit 

Anforderungen 
 

• Teilnahme an regelmäßigen Fortbildungsveranstaltungen 
• Einhaltung des Dienstplanes unter Bedachtnahme auf die kollegiale Betriebsführung 
• Vertretung bei Krankheit, Urlaub und Fortbildung 
• Mitverantwortung für die gesamte Einrichtung im Hinblick auf Sicherheit, Ordnung und 

Instandhaltung 
• laufende Kontrolle von Zustand und Ausstattung der Räume und Bildungsmittel 

 

Aufgaben 
 
1) Betreuung der Kinder - Aufgaben in Absprache mit der Gruppenführenden: 

• Förderung der Selbsttätigkeit der Kinder, Nutzung der Möglichkeiten für individuelle Zuwendung zu 
den Kindern sowie behutsame Hilfestellung beim Aufbau sozialer Verhaltensweisen und der 
Sprachentwicklung der Kinder 

• Pflegehandlungen an den Kindern, soweit diese erforderlich sind, sowie Hilfe beim Erwerb der 
Alltagsroutine 

• Aufsicht über die Kinder innerhalb und außerhalb der Liegenschaft der jeweiligen 
Betreuungseinrichtung für begrenzte Zeit, Hilfestellung und Anregung beim freigewählten Spiel der 
Kinder, Anregungen zu einzelnen Spieleaktivitäten 

• Mitwirkung bei schriftlichen und praktischen Vorbereitungsarbeiten bezüglich der pädagogischen 
Arbeit 

 
2) Hauswirtschaftliche Arbeiten (Reinigung und Instandhaltung des Spiel- und 

Beschäftigungsmaterials, die für die Mahlzeiten und die Ruhepausen erforderlichen Vorbereitungs- und 
Reinigungsarbeiten, Pflege des Mobiliars einschließlich der notwendigen Aufräumungsarbeiten, Pflege 
der Zimmerpflanzen und erforderlichenfalls der Wäsche 

 
3) Teambezogene Aufgaben (Mitwirkung an der Einführung innovativer Konzepte, Berücksichtigung von 

Kriterien zur Planung und Reflexion der pädagogischen Arbeit in Absprache mit der Leiterin und den 
Kolleginnen, Mitwirkung an der Jahresplanung im Kollegium sowie Weiterentwicklung der schriftlichen 



pädagogischen Vorbereitungen, erforderlichenfalls Teilnahme an Dienstbesprechungen, Anleitung der 
Praktikant:innen in enger Absprache mit der Gruppenführenden 

 
4) Zusammenarbeit mit Eltern 

• Gewährleistung einer engen Zusammenarbeit mit den Eltern 
• Mithilfe bei der Festgestaltung und Ausgestaltung für geplante Aktivitäten 
• Mithilfe bei Elternveranstaltungen 

 
5) Kenntnis des Notfallplanes 
 
 

Bewerbungen 
personalwesen@neunkirchen.gv.at  
Rathaus, Hauptplatz 1, 2620 Neunkirchen 
02635/601 DW 65 bzw. 66 
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